
คู่มือหรือแนวทางการปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่สำนักงานประมงจังหวัดภูเก็ต 

ชื่อ - สกุล / ตำแหน่ง หน้าที่รับผิดชอบ เขตพื้นที่รับผิดชอบ 

นายสิทธิพล  เมืองสง 
ประมงจังหวัดภูเกต็ 

1. ศึกษา วิเคราะห์วิจัยและประเมินเทคโนโลยีด้านการประมงทุกสาขา เพ่ือสนับสนุนให้เกิดธุรกิจ 
และอาชีพการประมงที่เหมาะสม กำกับและดูแลให้การประกอบธุรกิจและการประกอบอาชีพ 
การประมงเป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบ ข้อตกลงและมาตรฐานที่เก่ียวข้อง 
2. ควบคุม กำกับและดูแลการเพาะเลี้ยงสัตว์น้ำและการทำการประมงให้เป็นไปตามกฎหมาย 
ว่าด้วยการประมงและกฎหมายที่เก่ียวข้อง 
3. จัดทำยุทธศาสตร์การประมง แผนพัฒนาด้านการประมงและฐานข้อมูลด้านการประมง  
รวมทั้งประชาสัมพันธ์และเผยแพร่งานด้านการประมง 
4. ดำเนินการเก่ียวกับงานฝ่ายเลขานุการของคณะกรรมการประมงประจำจังหวัด 
5. ดำเนินการเก่ียวกับงานฝ่ายเลขานุการของคณะกรรมการเปรียบเทียบในส่วนภูมิภาค 
ตามกฎหมายว่าด้วยการประมง 
6. สนับสนุนให้มีการรวมกลุ่มและจัดให้มีการข้ึนทะเบียนองค์กรชุมชนประมงท้องถิ่น 
7. ให้คำปรึกษา แนะนำและสนับสนุนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในการดำเนินการพัฒนา 
ด้านการประมง 
8. ให้บริการทางด้านวิชาการและถ่ายทอดเทคโนโลยีด้านการประมง รวมทั้งส่งเสริมกระบวนการ
ผลิตให้ถูกสุขลักษณะตามมาตรฐาน 
9.การดำเนินการออกใบอนุญาต หนังสืออนุญาต หนังสือรับรองและรับจดทะเบียนท่าเทียบ
เรือประมงและเรือขนถ่ายสัตว์น้ำหรือเก็บรักษาสัตว์น้ำตามที่กฎหมายกำหนด 
10. เร่งรัดและจัดเก็บเงินค่าอากรเครื่องมือทำการประมงและค่าธรรมเนียมเก่ียวกับการประมง 
11. กำกับ ดูแล ให้คำปรึกษาและสนับสนุนการปฏิบัติงานของสำนักงานประมงอำเภอ 
12. ปฏิบัติงานร่วมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหน่วยงานอื่นที่เก่ียวข้องหรือที่ได้รับ 
มอบหมาย 

เขตพ้ืนที่จังหวัดภูเก็ต 



นางสาวปณิตา  สีนุ้ย 
นักจัดการงานทั่วไปปฏิบัติการ 

หัวหน้ากลุ่มบริหารและยุทธศาสตร์ 

1. ควบคุม กำกับ และติดตามงานด้านบุคลากร 
2. ควบคุม กำกับ และติดตามการจัดซื้อจัดจ้าง 
3. ควบคุม กำกับ และติดตามงานครุภัณฑแ์ละงานธุรการทั่วไป 
4. ปฏิบัติงานด้านการรับเงินและนำส่งคลังหรือฝากคลังผ่านระบบ KTB Corporate Online 
5. พัฒนาสารสนเทศระดับจังหวัด เผยแพร่ข้อมูล ข่าวสารและประชาสัมพันธ์งานด้านการประมง 
ในระบบสารสนเทศ 
6. ติดตาม ประเมินผล รวบรวม และรายงานผลการดำเนินงานของสำนักงานประมงจังหวัด 
7. ศึกษาและวิเคราะห์ เพ่ือจัดทำตัวชี้วัดตามคำรับรองการปฏิบัติราชการของสำนักงานประมง
จังหวัด 
8. จัดทำรายงานการควบคุมภายในและการบริหารความเสี่ยง 
9. จัดทำรายงานการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ  
(Integrity and transparency Assessment : ITA) 
10. ควบคุม กำกับและดูแลผลการเบิกจ่ายงบประมาณ (งบจังหวัด/งบกลุ่มจังหวัด) 
11. จัดทำทะเบียนคุมเงินทดรองราชการพร้อมตรวจสอบรายการเคลื่อนไหว 
12. ร่วมกำหนดแนวทาง ตัวชี้วัดและการประเมินผลตามคำรับรองการปฏิบัติราชการของกรม
ประมงและจังหวัดภูเก็ต 
13. ปฏิบัติงานร่วมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหน่วยงานอื่นที่เก่ียวข้อง และปฏิบัติงานอื่น 
ตามท่ีได้รับมอบหมายจากผู้บังคับบัญชา 

งานในกลุ่มบริหารและ 
ยุทธศาสตร์ สำนักงานประมง 

จังหวัดภูเก็ต 

นางปัทมา  เพชรวิเชียร 
เจ้าพนักงานธุรการชำนาญงาน 

1. ปฏิบัติงานเกี่ยวกับงานงบประมาณ งานแผนงานและงานการเงินและบัญชี  
2. ปฏิบัติงานเกี่ยวกับรายงานการใช้จ่ายเงินงบประมาณโครงการ 
3. ปฏิบัติงานเกี่ยวกับการจ่ายเงินผ่านระบบ KTB Corporate Online 
4. ปฏิบัติงานเกี่ยวกับค่ารักษาพยาบาลและค่าการศึกษาบุตร  
5. ปฏิบัติงานเกี่ยวกับการเกษียณอายุ เกษียณอายุก่อนกำหนด ลาออก และบำเหน็จดำรงชีพ  
ของข้าราชการและลูกจ้างประจำ 

งานในกลุ่มบริหารและ 
ยุทธศาสตร์ สำนักงานประมง 

จังหวัดภูเก็ต 



6. จัดทำรายงานการควบคุมภายในและการบริหารความเสี่ยง 
7. จัดทำเอกสารคำสั่งเลื่อนเงินเดือนข้าราชการ 
8. ควบคุม กำกับและดูแลงานการเงินในระบบ GFMIS (การเบิกจ่ายเงิน การส่งคืนเงิน  
และการหักล้างเงินยืมราชการ) 
9. ควบคุม กำดับ และดูแลการจัดทำรายงานการเงินและบัญชีส่งสำนักงานตรวจเงินแผ่นดิน  
กองคลังสำนักงานคลังจังหวัดภูเก็ต 
10. ควบคุม กำกับ และดูแลตรวจสอบเอกสารการเบิกจ่ายและจัดเก็บเอกสารใบสำคัญ 
11. ควบคุม กำกับ และดูแลการจัดทำรายงานผลการเบิกจ่ายค่าสาธารณูปโภค ส่งตรวจสอบ
ภายในกรมประมง 
12. ตรวจสอบรายงานเงินคงเหลือประจำวัน 
13. ปฏิบัติงานร่วมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหน่วยงานอื่นที่เก่ียวข้อง และปฏิบัติงานอื่น 
ตามท่ีได้รับมอบหมายจากผู้บังคับบัญชา 

นายปฏิภาณ  ชูดำ 
เจ้าหน้าที่วิเคราะห์นโยบายและแผน 

1. จัดทำรายงานเกณฑ์การประเมินผลการปฏิบัติงานด้านบัญชี ส่งกองคลัง 
2. งานการเงินในระบบ GFMIS (การเบิกจ่ายเงิน การจัดเก็บเงินรายได้แผ่นดิน การส่งคืนเงิน  
การหักล้างเงินยืมราชการการปรับปรุงบัญชีบันทึกใบสั่งซื้อจ้างในระบบ GFMIS และการสร้างข้อมูล
หลักผู้ขาย) 
3. ด้านการจ่ายเงินผ่านระบบ KTB Corporate Online กรณีท่ีผู้รับผิดชอบลำดับที่ 1  
ไม่สามารถปฏิบัติหน้าที่ได้ 
4. จัดทำรายงานการเงินและบัญชีส่งสำนักงานตรวจเงินแผ่นดิน,กองคลัง,สำนักงานคลังจังหวัด
ภูเก็ต 
5. ตรวจสอบงบทดลองในระบบ GFMIS 
6. จัดเก็บเอกสารใบสำคัญ 
7. จัดทำรายงานผลการเบิกจ่ายค่าสาธารณูปโภค ส่งตรวจสอบภายในกรมประมง 
8. จัดทำรายงานสรุปผลการเบิกจ่ายเงินค่าสาธารณูปโภคหน่วยงานภายนอกที่ต้องการข้อมูล 

งานในกลุ่มบริหารและ 
ยุทธศาสตร์ สำนักงานประมง 

จังหวัดภูเก็ต 



10. จัดทำงบเทียบยอดเงินฝากธนาคารทั้งบัญชีเงินในงบประมาณ และเงินนอกงบประมาณ 
11. จัดทำรายงานเงินคงเหลือประจำวัน 
12. จัดทำเอกสารการสรรหาและแบบประเมินพนักงานราชการ 
13. ดูแลแผน/โครงการของสำนักงานประมงจังหวัดในทุกงบประมาณ 
14. ปฏิบัติงานอื่นตามที่ได้รับมอบหมายจากผู้บังคับบัญชา 

นางสาวเพ็ญนภา  พรหมเสน 
เจ้าหน้าที่บันทึกข้อมูล 

1. การขออนุญาตไปราชการ/ลาป่วย/ลาพักผ่อน ของประมงจังหวัดภูเก็ต 
2. จัดทำรายงานงบเดือนวันทำการ 
3. รายงานวัสดุคงเหลือทุกสิ้นเดือน 
4. การนำส่งเงินรายได้แผ่นดินผ่านระบบ KTB Corporate Online กรณีท่ีผู้รับผิดชอบลำดับที่ 1  
ไมส่ามารถปฏิบัติหน้าที่ได้ 
5. จัดทำรายงานการใช้พลังงานในระบบ e-report.energy.go.th ของกระทรวงพลังงาน  
และจัดทำรายงานข้อมูลการใช้พลังงาน ส่งสำนักงานจังหวัดภูเก็ต 
6. กรอกข้อมูลจัดซื้อจัดจ้างในระบบ E - GP 
7. การทำบัตรประจำตัวเจ้าหน้าที่ของรัฐ 
8. ปฏิบัติงานเกี่ยวกับงานบุคคล เช่น การแต่งตั้งโยกย้าย และข้าราชการมารายงานตัว 
9. งานรับ - ส่งหนังสือของสำนักงานประมงจังหวัด 
10. ปฏิบัติงานอื่นตามที่ได้รับมอบหมายจากผู้บังคับบัญชา 

งานในกลุ่มบริหารและ 
ยุทธศาสตร์ สำนักงานประมง 

จังหวัดภูเก็ต 

นายนรินทร์  สงสีจันทร์ 
นักวิชาการประมงชำนาญการ 

หัวหน้ากลุ่มพัฒนาและส่งเสริมอาชีพการประมง 

1. ควบคุม ศึกษา วิเคราะห์ วิจัย ทดสอบและประเมินผลทางด้านการเพาะเลี้ยงสัตว์น้ำ  
ผลิตภัณฑ์ประมง เศรษฐกิจและสังคม 
2. ควบคุม กำกับและดูแลการจัดทำระบบฐานข้อมูลผู้เพาะเลี้ยงสัตว์น้ำ ผลิตภัณฑ์ประมง  
ผู้ประกอบการ สถิติประมงด้านการเพาะเลี้ยงสัตว์น้ำ  
3. ควบคุม ศึกษาและวิเคราะห์ความเหมาะสมในการกำหนดเขตเพาะเลี้ยงสัตว์น้ำควบคุม  
กำกับดูแลให้การเพาะเลี้ยงสัตว์น้ำควบคุมและการออกใบอนุญาตการเพาะเลี้ยงสัตว์น้ำ 
ในที่จับสัตว์น้ำซึ่งเป็นสาธารณสมบัติของแผ่นดิน เป็นไปตามกฎหมายที่กำหนด 

งานในกลุ่มพัฒนาและส่งเสริม
อาชีพการประมง สำนักงาน

ประมงจังหวัดภูเก็ต 



4. ส่งเสริม พัฒนาอาชีพ ติดตาม ให้บริการทางวิชาการและประเมินผลการถ่ายทอดเทคโนโลย ี
การประมง พัฒนาเกษตรกรผู้เพาะเลี้ยงสัตว์น้ำและผู้ประกอบการที่เก่ียวข้องกับการเพาะเลี้ยง 
สัตว์น้ำให้ถูกสุขลักษณะตามมาตรฐานที่เก่ียวข้อง 
5. ควบคุม กำกับและดูแลการขึ้นทะเบียนเกษตรกรผู้เพาะเลี้ยงสัตว์น้ำ (ทบ.1) และทะเบียน 
ผู้ประกอบการด้านการประมง (ทบ.2) และการออกหนังสือกำกับการจำหน่ายสัตว์น้ำ ออกใบ  
(สอ.3/สอ.4) ให้แก่ผู้ประกอบการที่ต้องการส่งออกสัตว์น้ำ 
6. ควบคุม กำกับและดูแลการดำเนินการขึ้นทะเบียนเกษตรกร ผู้ประกอบการและองค์กรชุมชน
ประมงท้องถิ่นด้านการเพาะเลี้ยงสัตว์น้ำ การแปรรูปและผลิตภัณฑ์ประมง 
7. จัดทำตัวชี้วัดตามคำรับรองการปฏิบัติราชการของกรมประมง/กลุ่มจังหวัด/จังหวัด 
ด้านการเพาะเลี้ยงและการพัฒนาอาชีพด้านการประมงและการจัดทำฐานข้อมูลด้านการประมง 
8. วางแผน ควบคุม กำกับติดตาม โครงการ แผนงานโครงการและประเมินผลโครงการตามนโยบาย 
ของกระทรวงเกษตรและสหกรณ์และโครงการของกรมประมง 
9. ควบคุม กำกับและดูแลงานด้านภัยพิบัติ/ภัยแล้ง/ภัยหนาว/การให้ความช่วยเหลือเกษตรกร 
ด้านการเพาะเลี้ยงสัตว์น้ำหลังการเกิดภัยพิบัติ 
10. ปฏิบัติงานตามงบแผนพัฒนาภาค/งบกลุ่มจังหวัด/งบพัฒนาจังหวัด 
11. ร่วมกำหนดแนวทาง ตัวชี้วัดและการประเมินผลตามคำรับรองการปฏิบัติราชการ 
ของกรมประมงและจังหวัดภูเก็ต 
12. ปฏิบัติงานอื่นตามที่ได้รับมอบหมายจากผู้บังคับบัญชา 

นางทัศนี  เอี่ยนเล่ง 
เจ้าพนักงานประมงชำนาญงาน 

1. งานส่งเสริม พัฒนาอาชีพ ติดตามและประเมินผลการถ่ายทอดเทคโนโลยีการประมง พัฒนา 
เกษตรกรผู้เพาะเลี้ยงสัตว์น้ำ และผู้ประกอบการที่เกี่ยวข้องกับการเพาะเลี้ยงสัตว์น้ำให้ถูสุขลักษณะ 
ตามมาตรฐานที่เกี่ยวข้อง ตามกิจกรรมโครงการประจำปีงบประมาณกรมประมง งานนโยบาย
กระทรวงเกษตรและสหกรณ์ 
2. งานด้านภัยพิบัติ/ภัยแล้ง/ภัยหนาว/การให้ความช่วยเหลือเกษตรกรด้านการเพาะเลี้ยงสัตว์น้ำ
หลังการเกิดภัยพิบัติ 

งานในกลุ่มพัฒนาและส่งเสริม
อาชีพการประมง สำนักงาน

ประมงจังหวัดภูเก็ต 



3. การให้บริการทางวิชาการ ส่งเสริมพัฒนาอาชีพการประมง การแก้ไขปัญหาการเพาะเลี้ยงสัตว์น้ำ  
ตามกิจกรรมโครงการประจำปีงบประมาณกรมประมง งานนโยบายกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ 
4. รวบรวม จัดเก็บและจัดฐานข้อมูลด้านการเพาะเลี้ยงสัตว์น้ำควบคุม ผู้ประกอบการด้านการ
ประมง 
5. การดำเนินงานตามระบบแจ้งการประกอบกิจการเพาะเลี้ยงสัตว์น้ำควบคุม (จสค.) 
6. งานสนับสนุนให้มีการรวมกลุ่มองค์กรชุมชนประมงท้องถิ่นด้านการเพาะเลี้ยงสัตว์น้ำ การแปรรูป 
และผลิตภัณฑ์ประมง 
7. งานทะเบียนผู้ประกอบการด้านการประมง (ทบ.2) 
8. งานการออกหนังสือกำกับการจำหน่ายสัตว์น้ำ ออกใบ (สอ.3/สอ.4) ให้แก่ผู้ประกอบการที่
ต้องการส่งออกสัตว์น้ำ 
9. ปฏิบัติงานอื่นตามที่ได้รับมอบหมายจากผู้บังคับบัญชา 

นางสาววิสนี  แก้วแหลม 
นักวิชาการประมง 

1. งานส่งเสริม พัฒนาอาชีพ ติดตามและประเมินผลการถ่ายทอดเทคโนโลยีการประมง พัฒนา 
เกษตรกรผู้เพาะเลี้ยงสัตว์น้ำ และผู้ประกอบการที่เกี่ยวข้องกับการเพาะเลี้ยงสัตว์น้ำให้ถูสุขลักษณะ 
ตามมาตรฐานที่เกี่ยวข้อง ตามกิจกรรมโครงการประจำปีงบประมาณกรมประมง งานนโยบาย
กระทรวงเกษตรและสหกรณ์ 
2. จัดทำข้อมูลรายได้หนี้สินของเกษตรกรผู้เพาะเลี้ยงสัตว์น้ำ ในระบบภูมิสารสนเทศต้นแบบ  
(Fisheries Map) 
3. สำรวจและบันทึกข้อมูลสถิติการประมง ด้านเพาะเลี้ยงสัตว์น้ำ 
4. งานทะเบียนเกษตรกรผู้เพาะเลี้ยงสัตว์น้ำ (ทบ.1) และจัดทำฐานข้อมูลผ่านระบบภูมิสารสนเทศ 
5. รวบรวม จัดเก็บและจัดทำฐานข้อมูลทะเบียนเกษตรกร ผู้ประกอบการด้านการประมง 
6. สำรวจและบันทึกข้อมูลหน่วยธุรกิจประมงประจำปี 
7. ปฏิบัติงานอื่นตามที่ได้รับมอบหมายจากผู้บังคับบัญชา 

งานในกลุ่มพัฒนาและส่งเสริม
อาชีพการประมง สำนักงาน

ประมงจังหวัดภูเก็ต 



นายศักดิด์า  ทวีเมือง 
เจ้าพนักงานประมงอาวุโส 

หัวหน้ากลุ่มบริหารจัดการด้านการประมง 

1. วางแผน ควบคุม กำกับ ติดตาม ประเมินผลและการกำหนดแนวทางในการบริหารจัดการ
ทรัพยากรประมง เครื่องมือประมง การอนุรักษ์ และส่งเสริมการมีส่วนร่วมของชุมชน  
ในการใช้ประโยชน์จากทรัพยากรการแก้ไขปัญหาด้านการประมงในพ้ืนที่ ภายใต้กฎ ระเบียบ  
และกฎหมายที่เก่ียวข้อง ให้เป็นไปตามที่กฎหมายกำหนด 
2. วางแผน ควบคุม กำกับ ติดตาม ประเมินผลและการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 
ที่อยู่ภายใต้ความรับผิดชอบของกลุ่มบริหารจัดการด้านการประมง 
3. ควบคุม กำกับ ติดตาม สุขลักษณะ แพปลา ท่าเทียบเรือ ที่รวบรวมสัตว์น้ำและเรือประมง  
ให้เป็นไปตามกฎหมายว่าด้วยการประมง และกฎหมายอื่นที่เก่ียวข้อง 
4. ควบคุม กำกับ ติดตาม กำหนดเขตเพาะเลี้ยงสัตว์น้ำควบคุมและการควบคุมให้เป็นไป 
ตามท่ีกฎหมายกำหนด 
5. ศึกษา วิเคราะห์ วางแผน แจ้งเตือนภัยพิบัติและหาแนวทางช่วยเหลือเพ่ือบรรเทา 
ความเดือดร้อนให้แก่ชาวประมงและเกษตรกรผู้เพาะเลี้ยงสัตว์น้ำ 
6. ควบคุม กำกับ สนับสนุนให้มีการรวมกลุ่มและดำเนินการขึ้นและปรับปรุงฐานข้อมูลชาวประมง
และองค์กรชุมชนประมงท้องถิ่นด้านประมงทะเล ชายฝั่ง ประมงน้ำจืด และประมงทะเลนอกชายฝั่ง  
ตลอดจนสถิติการประมง 
7. กำกับดูแลการจัดเก็บเงินอากร เครื่องมือทำการประมงและค่าธรรมเนียมการประมง 
8. ควบคุม กำกับ ดำเนินการออกใบอนุญาต หนังสืออนุญาต หนังสือรับรองและรับจดทะเบียนท่า 
เทียบเรือประมงและเรือขนถ่ายสัตว์น้ำหรือเรือเก็บรักษาสัตว์น้ำตามที่กฎหมายกำหนด 
9. สนับสนุนการปฏิบัติงานของเลขานุการคณะกรรมการประมงประจำจังหวัดและกรรมการ 
เปรียบเทียบในส่วนภูมิภาคตามกฎหมายว่าด้วยการประมง 
10. วางแผน ประสานงาน สนับสนุน ให้ความร่วมมือกับส่วนราชการ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
กำนัน ผู้ใหญ่บ้าน ภาคเอกชน ชุมชน ประชาชน ชาวประมงและเกษตรกรในการบริหารจัดการ 
ทรัพยากรและการแก้ไขปัญหาการทำการประมงผิดกฎหมายในพื้นท่ี 

งานในกลุ่มบริหารจัดการด้าน
การประมงสำนักงานประมง

จังหวัดภูเก็ต 



11. ร่วมกำหนดแนวทาง ตัวชี้วัด และการประเมินผลตามคำรับรองการปฏิบัติราชการของกรม
ประมงและจังหวัดภูเก็ต 
12. ดำเนินการหรือประสานงานที่เก่ียวกับการดำเนินคดีตามกฎหมายว่าด้วยการประมง  
หรือกฎหมายอ่ืนที่อยู่ในกิจการของกรมประมง ดำเนินการเกี่ยวกับของกลาง ตามกฎหมาย 
ว่าด้วยการประมงภายในเขตจังหวัดภูเก็ต หรือตามที่ได้รับมอบหมาย 
13. ปฏิบัติงานอื่นตามที่ได้รับมอบหมายจากผู้บังคับบัญชา 

นางสาวพิมพิสุทธิ์  สาระณะ 
นิติกรปฏิบัติการ 

1. ควบคุมและกำกับการทำการประมงภายในเขตจังหวัดภูเก็ต ให้เป็นไปตามกฎหมาย 
ว่าด้วยการประมง 
2. การจัดทำบันทึกถ้อยคำผู้ประกอบการเรือประมง/สถานประกอบการแปรรูปสัตว์น้ำ 
3. การจัดส่งคำสั่งมาตรการทางปกครอง 
4. การร่วมตรวจสอบมาตรฐานสุขอนามัยเรือประมง 
5. งานด้านการค้ามนุษย์ การใช้แรงงานประมงผิดกฎหมายและร่วมปฏิบัติงานตรวจบูรณาการ
แรงงานในกิจการประมงทะเล และปฏิบัติงานร่วมกับชุดเฉพาะกิจการตรวจสอบสถานประกอบ
กิจการแปรรูปสัตว์น้ำ  
6. การประชุมคณะกรรมการเปรียบเทียบตามพระราชกำหนดการประมง พ.ศ. ๒๕๕๘  
และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 
7. การดำเนินการเกี่ยวกับสัตว์น้ำของกลางตามกฎหมาย  
8. ปฏิบัติงานอื่นตามที่ได้รับมอบหมายจากผู้บังคับบัญชา 

งานในกลุ่มบริหารจัดการด้าน
การประมงสำนักงานประมง

จังหวัดภูเก็ต 

นางสาวณิชกานต์  หยงสตาร์ 
เจ้าพนักงานประมงปฏิบัติงาน 

1. การดำเนินการด้านการตรวจสอบ การอนุญาต ตามพระราชบัญญัติสงวนและคุ้มครองสัตว์ป่า  
พ.ศ. 2562 และรวบรวมฐานข้อมูล  
2. งานด้านการค้ามนุษย์ การใช้แรงงานประมงผิดกฎหมายและร่วมปฏิบัติงานตรวจบูรณาการ
แรงงานในกิจการประมงทะเลและปฏิบัติงานร่วมกับชุดเฉพาะกิจการตรวจสอบสถานประกอบ
กิจการแปรรูปสัตว์น้ำ  
3. การตรวจสอบการเปลี่ยนแปลงเรือประมงร่วมกับสำนักงานเจ้าท่าภูมิภาค 

งานในกลุ่มบริหารจัดการด้าน
การประมงสำนักงานประมง

จังหวัดภูเก็ต 



4. ควบคุมและกำกับการจัดทำหนังสือคนประจำเรือสำหรับแรงงานต่างด้าว (seabook)  
และการจัดทำฐานข้อมูลแรงงานต่างด้าว 
5. ควบคุมและกำกับการออกใบอนุญาต หนังสืออนุญาต หนังสือรับรองและรับจดทะเบียนท่าเทียบ
เรือประมงและเรือขนถ่ายสัตว์น้ำหรือเรือเก็บรักษาสัตว์น้ำตามท่ีกฎหมายกำหนด 
6. การจัดเก็บเงินอากร เครื่องมือทำการประมงและค่าธรรมเนียมการประมง 
7. ปฏิบัติงานอื่นตามที่ได้รับมอบหมายจากผู้บังคับบัญชา 

นายสุนันท์  สีหมัด 
เจ้าพนักงานประมงปฏิบัติงาน 

1. ดำเนินงานโครงการ/กิจกรรมที่อยู่ภายใต้ความรับผิดชอบของกลุ่มบริหารจัดการด้านการประมง 
2. ควบคุมและกำกับการดำเนินการจัดตั้งองค์กรชุมชนประมงท้องถิ่น 
3. งานด้านการค้ามนุษย์ การใช้แรงงานประมงผิดกฎหมายและร่วมปฏิบัติงานตรวจบูรณาการ
แรงงานในกิจการประมงทะเลและปฏิบัติงานร่วมกับชุดเฉพาะกิจการตรวจสอบสถานประกอบ
กิจการแปรรูปสัตว์น้ำ  
4. ติดตาม สุขลักษณะ แพปลา ท่าเทียบเรือ ที่รวบรวมสัตว์น้ำและเรือประมง 
ให้เป็นไปตามกฎหมายว่าด้วยการประมง และกฎหมายอื่นที่เก่ียวข้อง 
5. การจัดเก็บเงินอากร เครื่องมือทำการประมงและค่าธรรมเนียมการประมง 
6. ดำเนินการด้านการให้ความช่วยเหลือชาวประมงที่ประสบภัยธรรมชาติ 
7. ปฏิบัติงานอื่นตามที่ได้รับมอบหมายจากผู้บังคับบัญชา 

งานในกลุ่มบริหารจัดการด้าน
การประมงสำนักงานประมง

จังหวัดภูเก็ต 

นางสาวศุภนุช  เย็นเพ็ชร 
นักวิชาการประมง 

1. การจดทะเบียนท่าเทียบเรือประมง 
2. ดำเนินการจัดตั้งองค์กรชุมชนประมงท้องถิ่น 
3. สำรวจและบันทึกข้อมูลสถิติการประมงของเรือประมงพ้ืนบ้านรายเดือน 
4. ดำเนินการออกใบอนุญาต หนังสืออนุญาต หนังสือรับรองและรับจดทะเบียนท่าเทียบเรือประมง  
และเรือขนถ่ายสัตว์น้ำหรือเรือเก็บรักษาสัตว์น้ำตามที่กฎหมายกำหนด 
5. การจัดทำหนังสือคนประจำเรือสำหรับแรงงานต่างด้าว (seabook)  
และการจัดทำฐานข้อมูลแรงงานต่างด้าว 
6. ปฏิบัติงานอื่นตามที่ได้รับมอบหมายจากผู้บังคับบัญชา 

งานในกลุ่มบริหารจัดการด้าน
การประมงสำนักงานประมง

จังหวัดภูเก็ต 



นางพรทิพย์  บัวหลวง 
เจ้าพนักงานประมงอาวุโส 
ประมงอำเภอเมืองภูเก็ต 

1. สนับสนุนให้เกิดธุรกิจและอาชีพการประมงที่เหมาะสม รวมทั้งกำกับดูแลให้การประกอบธุรกิจ 
และการประกอบอาชีพการประมงเป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบ ข้อตกลงและมาตรฐานที่เก่ียวข้อง 
2. ควบคุมและกำกับดูแลการเพาะเลี้ยงสัตว์น้ำและการทำการประมงให้เป็นไปตามกฎหมาย 
ว่าด้วยการประมงและกฎหมายอื่นที่เกี่ยวข้อง 
3. จัดทำแผนพัฒนาและฐานข้อมูลด้านการประมง รวมทั้งประชาสัมพันธ์และเผยแพร่งาน 
ด้านการประมง 
4. ให้คำปรึกษาและสนับสนุนองค์กรชุมชนประมงท้องถิ่นและให้คำปรึกษา แนะนำและสนับสนุน 
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในการดำเนินการพัฒนาด้านการประมง 
5. ให้บริการทางวิชาการและถ่ายทอดเทคโนโลยีด้านการประมง รวมทั้งส่งเสริมกระบวนการผลิต 
ให้ถูกสุขลักษณะตามมาตรฐาน 
6. ดำเนินการเก่ียวกับใบอนุญาต หนังสืออนุญาต หนังสือรับรอง และรับจดทะเบียน 
ตามท่ีกฎหมายกำหนด 
7. จัดเก็บเงินค่าอากร เครื่องมือทำการประมงและค่าธรรมเนียมเกี่ยวกับการประมง 
8. ปฏิบัติงานร่วมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหน่วยงานอื่นที่เกี่ยวข้อง 
9. ปฏิบัติงานอื่นตามที่ได้รับมอบหมายจากผู้บังคับบัญชา 

เขตพ้ืนทีอ่ำเภอเมืองภูเก็ต 

นางสาวพิชามญชุ์  คมขำ 
เจ้าพนักงานประมงปฏิบัติงาน 
ผู้ช่วยประมงอำเภอเมืองภูเก็ต 

1. สนับสนุนให้เกิดธุรกิจและอาชีพการประมงที่เหมาะสม รวมทั้งกำกับดูแลให้การประกอบธุรกิจ 
และการประกอบอาชีพการประมงเป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบ ข้อตกลงและมาตรฐานที่เก่ียวข้อง 
2. ควบคุมและกำกับดูแลการเพาะเลี้ยงสัตว์น้ำและการทำการประมงให้เป็นไปตามกฎหมาย 
ว่าด้วยการประมงและกฎหมายอื่นที่เกี่ยวข้อง 
3. จัดทำแผนพัฒนาและฐานข้อมูลด้านการประมง รวมทั้งประชาสัมพันธ์และเผยแพร่งาน 
ด้านการประมง 
4. ให้คำปรึกษาและสนับสนุนองค์กรชุมชนประมงท้องถิ่นและให้คำปรึกษา แนะนำและสนับสนุน 
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในการดำเนินการพัฒนาด้านการประมง 
5. ให้บริการทางวิชาการและถ่ายทอดเทคโนโลยีด้านการประมง รวมทั้งส่งเสริมกระบวนการผลิต 

เขตพ้ืนทีอ่ำเภอเมืองภูเก็ต 



ให้ถูกสุขลักษณะตามมาตรฐาน 
6. ดำเนินการเก่ียวกับใบอนุญาต หนังสืออนุญาต หนังสือรับรอง และรับจดทะเบียน 
ตามท่ีกฎหมายกำหนด 
7. จัดเก็บเงินค่าอากร เครื่องมือทำการประมงและค่าธรรมเนียมเกี่ยวกับการประมง 
8. ปฏิบัติงานร่วมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหน่วยงานอื่นที่เกี่ยวข้อง 
9. ปฏิบัติงานอื่นตามที่ได้รับมอบหมายจากผู้บังคับบัญชา 

นายเทิดศักดิ์  มิตรวงค์ 
เจ้าพนักงานประมงอาวุโส 

ประมงอำเภอถลาง 

1. สนับสนุนให้เกิดธุรกิจและอาชีพการประมงที่เหมาะสม รวมทั้งกำกับดูแลให้การประกอบธุรกิจ 
และการประกอบอาชีพการประมงเป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบ ข้อตกลงและมาตรฐานที่เก่ียวข้อง 
2. ควบคุมและกำกับดูแลการเพาะเลี้ยงสัตว์น้ำและการทำการประมงให้เป็นไปตามกฎหมาย 
ว่าด้วยการประมงและกฎหมายอื่นที่เกี่ยวข้อง 
3. จัดทำแผนพัฒนาและฐานข้อมูลด้านการประมง รวมทั้งประชาสัมพันธ์และเผยแพร่งาน 
ด้านการประมง 
4. ให้คำปรึกษาและสนับสนุนองค์กรชุมชนประมงท้องถิ่นและให้คำปรึกษา แนะนำและสนับสนุน 
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในการดำเนินการพัฒนาด้านการประมง 
5. ให้บริการทางวิชาการและถ่ายทอดเทคโนโลยีด้านการประมง รวมทั้งส่งเสริมกระบวนการผลิต 
ให้ถูกสุขลักษณะตามมาตรฐาน 
6. ดำเนินการเก่ียวกับใบอนุญาต หนังสืออนุญาต หนังสือรับรอง และรับจดทะเบียน 
ตามท่ีกฎหมายกำหนด 
7. จัดเก็บเงินค่าอากร เครื่องมือทำการประมงและค่าธรรมเนียมเกี่ยวกับการประมง 
8. ปฏิบัติงานร่วมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหน่วยงานอื่นที่เกี่ยวข้อง 
9. ปฏิบัติงานอื่นตามที่ได้รับมอบหมายจากผู้บังคับบัญชา 

เขตพ้ืนทีอ่ำเภอถลาง 

นางสาวอโนรัตน์  มีแย้ม 
เจ้าพนักงานประมงชำนาญงาน 

ประมงอำเภอกะทู้ 

1. สนับสนุนให้เกิดธุรกิจและอาชีพการประมงที่เหมาะสม รวมทั้งกำกับดูแลให้การประกอบธุรกิจ 
และการประกอบอาชีพการประมงเป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบ ข้อตกลงและมาตรฐานที่เก่ียวข้อง 
2. ควบคุมและกำกับดูแลการเพาะเลี้ยงสัตว์น้ำและการทำการประมงให้เป็นไปตามกฎหมาย 

เขตพ้ืนทีอ่ำเภอกะทู้ 



ว่าด้วยการประมงและกฎหมายอื่นที่เกี่ยวข้อง 
3. จัดทำแผนพัฒนาและฐานข้อมูลด้านการประมง รวมทั้งประชาสัมพันธ์และเผยแพร่งาน 
ด้านการประมง 
4. ให้คำปรึกษาและสนับสนุนองค์กรชุมชนประมงท้องถิ่นและให้คำปรึกษา แนะนำและสนับสนุน 
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในการดำเนินการพัฒนาด้านการประมง 
5. ให้บริการทางวิชาการและถ่ายทอดเทคโนโลยีด้านการประมง รวมทั้งส่งเสริมกระบวนการผลิต 
ให้ถูกสุขลักษณะตามมาตรฐาน 
6. ดำเนินการเก่ียวกับใบอนุญาต หนังสืออนุญาต หนังสือรับรอง และรับจดทะเบียน 
ตามท่ีกฎหมายกำหนด 
7. จัดเก็บเงินค่าอากร เครื่องมือทำการประมงและค่าธรรมเนียมเกี่ยวกับการประมง 
8. ปฏิบัติงานร่วมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหน่วยงานอื่นที่เกี่ยวข้อง 
9. ปฏิบัติงานอื่นตามที่ได้รับมอบหมายจากผู้บังคับบัญชา 

 


